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PROCESSO SELETIVO AS VAGAS DOS PROGRAMAS DE POS-
GRADUACAQ LATO SENSU NA MODALIDADE DE RESIDENCIA
EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE — MODALIDADES UNI E
MULTIPROFISSIONAL DA UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO, PARA
INICIO EM 2017, COM BOLSAS DO MINISTERIO DA SAUDE.

A Universidade de Sao Paulo (USP), por meio da Pré-Reitoria
de Cultura e Extenséo Universitaria e da Comisséo de Residéncia
Multiprofissional (COREMU), estabelece e torna publicas as
normas do processo seletivo para o preenchimento das vagas
dos Programas de Residéncia em Area Profissional da Satude
nas modalidades uni e multiprofissional para o periodo letivo de
2017-2019, em conformidade com as exigéncias das Portarias
Conjuntas 5, de 31-10-2012, e 7, de 27-11-2012, do Ministério
da Saude (MS) e do Ministério da Educacdo (MEC) e com as deli-
beragdes da Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional
em Satdde (CNRMS).

1. APRESENTACAO

1.1.A Residéncia em Area Profissional da Satde nas modali-
dades uni e multiprofissional constituem modalidades de ensino
de pos-graduacdo lato sensu destinado as profissdes da satide,
sob a forma de curso de especializagdo caracterizado por ensino
em servico, com carga horaria de 60 (sessenta) horas semanais,
incluindo plantao, e duragdo minima de 2 (dois) ou (3 trés) anos
(Portaria Interministerial 1.077, de 12-11-2009).

1.2. Os Programas de Residéncia da Universidade de Séo
Paulo, objeto deste Edital, tém carga horéria total minima de
5.760 horas (cinco mil, setecentos e sessenta horas), ativida-
des tedricas e praticas, devendo ser cursados em regime de
dedicacdo exclusiva, ndo sendo permitido desenvolver outras
atividades profissionais no periodo de sua realizagéo, nos termos
do artigo 13, § 2° da Lei Federal 11.129/2005.

1.3. Os Programas de Residéncia objeto deste Edital sdo
reconhecidos e credenciados pelos Ministérios da Saude e da
Educacdo e estdo relacionados no item 2.1.

1.4. A Fundagdo Universitaria para o Vestibular (Fuvest)
ficara encarregada de realizar o processo seletivo, devendo,
para tanto, divulgar as informagdes necessérias e receber as
inscri¢des dos candidatos. Informagdes sobre o processo seletivo
para os Programas de Residéncia poderdo ser acompanhadas na
pagina eletronica www.fuvest.br.

2. DAS VAGAS, DOS CANDIDATOS E DAS BOLSAS DE
ESTUDO

Os Programas de Residéncia e respectivas vagas de 1° ano
(R1), abertas de acordo com o nimero de bolsas concedidas
pelo Programa Nacional de Bolsas, para inicio no ano de 2017,
encontram-se nos 10 (dez) agrupamentos descritos a seguir, 0s
quais determinam as modalidades e composicdo das provas
deste processo seletivo.

2.1. Agrupamentos

2.1.1. Grupo 1: Satide Mental

2.1.1.1. Programa de Residéncia Multiprofissional: Satde
Mental com énfase em Dependéncia Quimica (FMUSP), duracao
de 2 (dois) anos e total de 8 (oito) bolsas, com a seguinte distri-
buicao por area profissional: Enfermagem, 2 (duas); Psicologia,
2 (duas); Servico Social, 2 (duas) e Terapia Ocupacional, 2 (duas).

2.1.1.2. Programa de Residéncia Multiprofissional em Alco-
ol e Outras Drogas (EEUSP), duragdo de 2 (dois) anos e total de
6 (seis) bolsas, com a seguinte distribuicdo por area profissional:
Educacéo Fisica, 1 (uma); Enfermagem, 2 (duas); Psicologia, 1
(uma); Servico Social, 1 (uma) e Terapia Ocupacional, 1 (uma).

2.1.1.3. Programa de Residéncia Multiprofissional: Satde
Mental (EEUSP), duragdo de 2 (dois) anos e total de 8 (oito) bol-
sas, com a seguinte distribuicdo por area profissional: Enferma-
gem, 3 (trés); Psicologia, 2 (duas) e Terapia Ocupacional, 3 (trés).

2.1.1.4. Programa de Residéncia em Area Profissional da
Saude: Enfermagem em Salde Mental e Psiquiatrica (FMUSP/
IPQ), duracdo de 2 (dois) anos e total de 8 (oito) bolsas para a
area profissional de Enfermagem.

2.1.2. Grupo 2: Fisica Médica

2.1.2.1. Programa de Residéncia em Area Profissional da
Saude: Fisica Médica (FMUSP/InRad), duragéo de 2 (dois) anos e
total de 6 (seis) bolsas para a area profissional de Fisica ou Fisica
Médica, distribuidas nas areas de concentragdo:

2.1.2.1.1. Area de Concentracdo Radioterapia: 4 (quatro)
bolsas;

2.1.2.1.2. Area de Concentragdo Diagnéstico por Imagem:
2 (duas) bolsas.

2.1.3. Grupo 3: Enfermagem/Uni EEUSP

2.1.3.1. Programa de Residéncia em Area Profissional da
Saude em Enfermagem Obstétrica, duragdo de 2 (dois) anos e
total de 6 (seis) bolsas para a érea profissional de Enfermagem.

2.1.3.2. Programa de Residéncia em Area Profissional da
Saude em Enfermagem em Cardiopneumologia de Alta Comple-
xidade, duragéo de 2 (dois) anos e total de 10 (dez) bolsas para
a area profissional de Enfermagem.

2.1.3.3. Programa de Residéncia em Enfermagem na Satde
da Crianga e do Adolescente, duragdo de 2 (dois) anos e total
de 4 (quatro) bolsas para a éarea profissional de Enfermagem.

2.1.3.4. Programa de Residéncia em Enfermagem na Satde
do Adulto e do Idoso, duragdo de 2 (dois) anos e total de 6 (seis)
bolsas para a area profissional de Enfermagem.

2.1.4. Grupo 4: Farmécia

2.1.4.1. Programa de Residéncia em Area Profissional da
Saude em Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica (FCF-USP),
duragéo de 2 (dois) anos e total de 8 (oito) bolsas para a area
profissional de Farmacia.

2.1.4.2. Programa de Residéncia em Area Profissional da
Salde: Assisténcia Farmacéutica Hospitalar e Clinica (FMUSP),
duracdo de 2 (dois) anos e total de 10 (dez) bolsas para a area
profissional de Farmécia.

2.1.5. Grupo 5: Veterinaria

2.1.5.1. Programa de Residéncia em Anatomia Patolégica
(FMVZ-USP), duracdo de 2 (dois) anos e total de 1 (uma) bolsa
para a area profissional de Medicina Veterinaria.

2.1.5.2. Programa de Residéncia em Clinica e Cirurgia de
Grandes Animais (FMVZ-USP), duracao de 2 (dois) anos e total
de 7 (sete) bolsas para a area profissional de Medicina Veterina-
ria, distribuidas nas areas de concentragdo:

2.1.5.2.1. Area de Concentracao Clinica Médica e Cirdrgica
de Equinos: 4 (quatro) bolsas;

2.1.5.2.2. Area de Concentracao Clinica Médica e Cirdrgica
de Ruminantes: 3 (trés) bolsas.

2.1.5.3. Programa de Residéncia em Clinica e Cirurgia de
Pequenos Animais (FMVZ-USP), duracao de 2 (dois) anos e total
de 8 (oito) bolsas para a area profissional de Medicina Veterina-
ria, distribuidas nas areas de concentracdo:

2.1.5.3.1. Area de Concentracao Clinica: 4 (quatro) bolsas;

2.1.5.3.2. Area de Concentracio Cirdrgica: 4 (quatro) bolsas.

2.1.6. Grupo 6: Odontologia

2.1.6.1. Programa de Residéncia em Area Profissional da
Satde: Odontologia Hospitalar (FMUSP/HC), duracéo de 3 (trés)
anos e total de 8 (oito) bolsas para a area profissional de Odon-
tologia, distribuidas nas areas de concentragdo:
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2.1.6.1.1. Area de Concentracdo Pacientes com Necessida-
des Especiais, 5 (cinco) bolsas;

2.1.6.1.2. Area de Concentracdo Disfuncao Temporomandi-
bular e Dor Orofacial, 1 (uma) bolsa;

2.1.6.1.3. Area de Concentraco Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofacial, 2 (duas) bolsas.

2.1.6.2. Programa de Residéncia em Cirurgia e Traumatolo-
gia Bucomaxilofacial (FOUSP), duragdo de 3 (trés) anos e total
de 8 (oito) bolsas para a area profissional de Odontologia.

2.1.6.3. Programa de Residéncia em Area Profissional da
Satde: Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial (FMUSP/HC),
duragdo de 3 (trés) anos e total de 2 (duas) bolsas para a area
profissional de Odontologia.

2.1.7. Grupo 7: Saude Coletiva, Promocdo da Salde e
Atencdo Hospitalar

2.1.7.1. Programa de Residéncia Multiprofissional: Promo-
¢do da Saude e Cuidado na Atencéo Hospitalar (FMUSP/HU),
duracdo de 2 (dois) anos e total de 17 (dezessete) bolsas, com a
distribuicdo por area de concentracdo e area profissional:

2.1.7.1.1. Area de Concentracdo Salide da Crianca e do
Adolescente: Fisioterapia, 2 (duas) bolsas e Fonoaudiologia, 2
(duas) bolsas;

2.1.7.1.2. Area de Concentraciio em Satde do Adulto e do
Idoso: Fisioterapia, 2 (duas) bolsas; Fonoaudiologia, 2 (duas)
bolsas e Terapia Ocupacional, 2 (duas) bolsas;

2.1.7.1.3. Area de Concentracio Satde Coletiva com énfase
em SaUde e Trabalho: Fisioterapia, 2 (duas) bolsas; Fonoaudiolo-
gia, 2 (duas) bolsas e Terapia Ocupacional, 3 (trés) bolsas.

2.1.7.2. Programa de Residéncia Multiprofissional: Satde
do Idoso em Cuidados Paliativos (FMUSP), duracdo de 2 (dois)
anos e total de 13 (treze) bolsas, com a seguinte distribuicdo por
area profissional: Enfermagem, 4 (quatro) bolsas; Fisioterapia, 2
(duas) bolsas; Odontologia, 1 (uma) bolsa; Psicologia, 3 (trés)
bolsas e Servico Social, 3 (trés) bolsas.

2.1.7.3. Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde
Coletiva e Atencao Primaria (FMUSP), duracao de 2 (dois) anos
e total de 10 (dez) bolsas, com a seguinte distribuicao por
area profissional: Enfermagem, 4 (quatro) bolsas; Farmacia, 1
(uma) bolsa; Odontologia, 1 (uma) bolsa; Psicologia, 2 (duas)
bolsas; Servico Social, 1 (uma) bolsa e Terapia Ocupacional, 1
(uma) bolsa.

2.1.7.4. Programa de Residéncia Multiprofissional em
Satde: Atencdo Integral a Saude (FMRP), duracdo de 2 (dois)
anos e total de 18 (dezoito) bolsas, com a seguinte distribuicdo
por area profissional: Farmacia, 3 (trés) bolsas; Fisioterapia, 2
(duas) bolsas; Fonoaudiologia, 3 (trés) bolsas; Nutricao, 2 (duas)
bolsas; Odontologia, 3 (trés) bolsas; Psicologia, 2 (duas) bolsas e
Terapia Ocupacional, 3 (trés) bolsas.

2.1.8. Grupo 8: Saude Auditiva e Anomalias Craniofaciais

2.1.8.1. Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde
Auditiva (HRAC), duracdo de 2 (dois) anos e total de 20 (vinte)
bolsas, com a seguinte distribuicdo por area profissional: Fono-
audiologia, 13 (treze) bolsas; Psicologia, 3 (trés) bolsas e Servico
Social, 4 (quatro) bolsas.

2.1.8.2. Programa de Residéncia em Sindromes e Anomalias
Craniofaciais (FOBUSP/HRAC), duragdo de 2 (dois) anos e total
de 17 (dezessete) bolsas, com a seguinte distribuicdo por area
profissional: Enfermagem, 4 (quatro) bolsas; Fonoaudiologia, 3
(trés) bolsas; Odontologia, 6 (seis) bolsas; Psicologia, 1 (uma)
bolsa e Servico Social, 3 (trés) bolsas.

2.1.9. Grupo 9: Cardiologia

2.1.9.1. Programa de Residéncia Multiprofissional: Pre-
vencdo e Terapéutica Cardiovascular (FMUSP/InCor), duragéo
de 2 (dois) anos e total de 9 (nove) bolsas, com a seguinte
distribuicdo por area profissional: Enfermagem, 2 (duas) bolsas;
Farmacia, 1 (uma) bolsa; Fisioterapia, 2 (duas) bolsas; Nutricdo,
2 (duas) bolsas; Psicologia, 1 (uma) bolsa e Servigo Social, 1
(uma) bolsa.

2.1.9.2. Programa de Residéncia Multiprofissional: Assis-
téncia Cardiorrespiratéria (FMUSP), duracdo de 2 (dois) anos
e total de 3 (trés) bolsas, com a seguinte distribuicdo por area
profissional: Enfermagem, 1 (uma) bolsa; Biomedicina, 1 (uma)
bolsa e Fisioterapia 1 (uma) bolsa.

2.1.10. Grupo 10: Nutricdo

2.1.10.1. Programa de Residéncia em Area Profissional
da Saude: Nutricdo Clinica em Cardiopneumologia (FMUSP),
duracdo de 2 (dois) anos e total de 5 (cinco) bolsas para a area
profissional de Nutricao.

2.1.10.2. Programa de Residéncia em Area Profissional da
Satde: Nutricdo Clinica em Gastroenterologia (FMUSP), duracdo
de 2 (dois) anos e total de 4 (quatro) bolsas para a area profis-
sional de Nutricao.

2.2. Poderdo participar do processo seletivo os candidatos
que concluiram ou venham a concluir, até o dia 01-03-2017,
bacharelado em um dos seguintes cursos de graduaco: Bio-
medicina, Educaco Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisica, Fisi-
ca Médica, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina Veterinaria,
Nutricdo, Odontologia, Psicologia, Servico Social e Terapia
Ocupacional, e que, até o dia da matricula, obtenham a inscri-
cao definitiva ou provisoria no respectivo conselho regional de
classe, sempre que for aplicavel.

2.3. 0 candidato podera concorrer as vagas destinadas a
sua area profissional de até 2 (dois) programas ou areas de
concentragdo de um mesmo agrupamento. Uma vez encerrado
o periodo de inscricdes, ndo sera permitida a alteracdo de suas
opgdes, seja qual for o motivo alegado. Se aprovado, podera se
matricular em um Unico Programa.

2.4. Os candidatos aprovados e devidamente matricula-
dos receberdo bolsas de estudo financiadas pelo Programa
Nacional de Bolsas para Residéncias em Area Profissional da
Saude — modalidades uni e multiprofissional — com recursos da
programacao orcamentaria do Ministério da Satide, por meio da
Classificagdo Funcional Programatica 10.364.1436.8628.0001
- Apoio ao Desenvolvimento da Graduacdo, Pos-Graduagdo
Stricto e Lato Sensu em Areas Estratégicas para o Sistema Unico
de Sadde - SUS.

2.5. O residente aprovado e matriculado em qualquer
Programa de que trata este Edital ndo poderd desenvolver
outras atividades profissionais no periodo de realizacdo da
Residéncia (artigo 13, § 2° da Lei Federal 11.129/2005), devendo,
portanto, dedicar-se exclusivamente as atividades previstas no
Projeto Pedagdgico do Programa de Residéncia em que estiver
matriculado.

2.6. O preenchimento das vagas estara condicionado a
aprovacdo, pelos Ministérios, das Bolsas/Trabalho destinadas
aos residentes, em valor mensal vigente de R$ 3.330,43 pelo
periodo de duracdo do curso, a partir do inicio das atividades
na Residéncia. A bolsa estara sujeita aos descontos e retencoes
tributarias e previdenciarias, nos termos da lei, e podera sofrer
reajustes aplicados pelos Ministérios.

2.7. A concessdao e o pagamento das bolsas dependerao
das resolucdes e politicas praticadas pelo Ministério da Satde.

3. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

3.1. As inscri¢des poderdo ser feitas das 8h de 15 de agosto
as 23h59 a 29-08-2016, Hora Oficial de Brasilia, exclusivamente
pelo site da Fuvest (www.fuvest.br), que fornecera as instrugdes
necessarias.

3.2. A taxa de inscricdo no processo seletivo sera de R$
250,00. A respectiva taxa deverd ser paga até 30-08-2016, por
meio de boleto bancario impresso pelo candidato ao final de
sua inscricao.

3.3. Os candidatos deverdo utilizar seu niimero de Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF) para se cadastrarem no site da Fuvest,
na secdo "Usuarios”, caso ndo o tenham feito anteriormente.
Cidad&os estrangeiros ndo residentes no Brasil e que ndo possu-
am niimero de CPF deverdo entrar em contato com a Fuvest pelo
endereco de e-mail fuvest@fuvest.br, nomeando "RESIDENCIAS
2017" como "assunto-subject”, até 23h59 (Hora Oficial de Bra-
silia) de 29-08-2016, a fim de obter instru¢des para a inscriao.

documento
assinado
digitalmente

3.4. No ato da inscricdo, o candidato indicara a sua area
profissional, o agrupamento desejado e, dentro desse agru-
pamento, até duas opcdes de Programa ou Programalarea de
concentragdo, em ordem de preferéncia.

3.5. O candidato que necessitar de atendimento especial
devera indicar na inscricdo o tipo e o grau da deficiéncia que
apresenta, bem como a necessidade ou as condi¢des especiais
(quanto a impressao ou aplicagdo da prova) para submeter-se as
provas, e encaminhar a Fuvest a documentacdo comprobatoria,
conforme instrucbes fornecidas pelo programa de inscricao.
0 candidato que ndo o fizer no prazo estipulado podera ter a
condicdo ndo atendida. O atendimento as condicdes solicitadas
ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
Apos a andlise, o candidato sera informado por mensagem de
e-mail da Fuvest das condicdes que lhe serdo oferecidas, em
cumprimento a legislacdo brasileira referente a pessoas com
deficiéncia.

3.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar
durante a realizacdo das provas, além de solicitar, até o tér-
mino das inscri¢des, atendimento especial para tal fim, devera
levar acompanhante, que ficard em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A
candidata que néo levar acompanhante ndo realizara as provas.
Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor
da candidata.

3.7. Os profissionais estrangeiros e brasileiros com diploma
obtido em faculdade estrangeira somente poderdo matricular-se
apos a revalidacdo do diploma por universidade publica (Lei
9.394/96, de 20-12-1996; Resolugdo CNE/CES 01, de 28-01-
2002; Resolugdo CNE/CES 8, de 4 de outubro de 2007).

3.8. 0 candidato responsabiliza-se pela veracidade das
informagoes prestadas na inscricao.

3.9. A relacdo dos candidatos efetivamente inscritos para
o processo seletivo sera divulgada no site da Fuvest no dia
6 de setembro de 2016, juntamente com o local de prova da
Primeira Fase.

4. DA REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Serdo aceitos pedidos de reducao do valor da taxa de
inscricdo apenas nos casos previstos na Lei Estadual 12.782, de
20-12-2007. Os interessados deverdo consultar previamente o
site da Fuvest e proceder conforme indicado. O periodo para
solicitagdes sera de 1° a 07-08-2016. A data-limite para envio da
documentacgéo comprobatéria sera 08-08-2016, e o resultado da
analise estara disponivel a cada candidato, na segdo “Usuarios”
do site da Fuvest, a partir de 15-08-2016.

4.2. Sera concedida reducdo de 50% do valor da taxa
de inscricdo aos candidatos cuja situacdo se enquadre na Lei
Estadual 12.782, de 20-12-2007. Sera concedida isencdo total
de pagamento, nos termos do artigo 22 da Resolugdo CoCEx
6629/2013, a candidatos inicialmente contemplados com redu-
¢ao de 50% do valor da taxa, em quantidade igual a pelo menos
10% do total de vagas de cada Programa. Para tanto, serdo
adotados os seguintes critérios, pela ordem: a) menor renda; b)
maior idade; ¢) maior nimero de filhos.

4.3. Para solicitacdo de reducdo do valor da taxa de inscri-
¢do, o interessado devera, primeiramente, acessar por meio ele-
tronico (internet) o site www.fuvest.br e cadastrar-se em “Usua-
rios”, caso ndo tenha se cadastrado na Fuvest anteriormente. No
periodo de 1° a 07-08-2016 devera efetuar log in e preencher,
imprimir e assinar o formulario de solicitacdo de redugdo de
taxa e anexar a ele cdpias simples de seu CPF (Cadastro de
Pessoas Fisicas) e de cada um dos documentos que comprovam
a situacao declarada. O formulario e respectivos anexos deverdo
ser enviados em envelope enderecado a:

Fuvest — RESIDENCIAS 2017

Rua Alvarenga, 1945/51

Cidade Universitaria

CEP 05509-004 - Butanta, Sao Paulo, SP.

A data-limite para envio dessa documentacdo sera 08-08-
2016. Portanto, serdo analisadas apenas as solicitacdes cuja
documentagéo for comprovadamente postada nos correios até
essa data.

4.4. Para efeito de comprovagdo dos rendimentos, serdo
aceitos os seguintes documentos:

- Copia do contracheque ou recibo de pagamento por
servicos prestados ou envelope de pagamento ou declaragdo
do empregador, referente aos meses de junho ou julho de 2016.

- Copia do extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou
outras fontes, referente a aposentadoria, auxilio-doenca, pensao,
peculio, auxilio-reclusdo e previdéncia privada, referente aos
meses de junho ou julho de 2016. Na falta destes, extrato ban-
cario atual e identificado, com o valor do crédito do beneficio.

- Copia de recibos de comissdes, aluguéis, pré-labores e
outros referentes aos meses de junho ou julho de 2016.

- Copia de comprovante de recebimento de penséo alimenti-
cia. Na falta deste, extrato ou declaragdo de quem a concede, espe-
cificando o valor, referente aos meses de junho ou julho de 2016.

- Copia de comprovantes de beneficios concedidos por
programas sociais, como, por exemplo, bolsa-escola e cheque-
cidadao, referente aos meses de junho ou julho de 2016.

- Declaragéo assinada pelo proprio interessado, para auto-
nomos e trabalhadores em atividades informais, contendo as
seguintes informagGes: nome, n° do documento de identidade,
atividade que desenvolve, local onde a executa, telefone, ha
quanto tempo a exerce e renda bruta mensal em reais.

4.5. Serdo considerados "desempregados” os candidatos
sem trabalho em todo o periodo de 12 meses anteriores a pre-
sente solicitacdo. Para comprovacdo dessa situacdo, serdo aceitas:

- Copias dos recibos de seguro-desemprego e do FGTS.

- Copia dos documentos de rescisdo do dltimo contrato
de trabalho, mesmo que temporario. No caso de copia do
contrato da Carteira de Trabalho, anexar cdpias das paginas de

contratagdo e rescisao e seguinte, e ainda cdpias das paginas
de identificagéo.

- Declaragao, assinada pelo proprio interessado, contendo
as seguintes informag@es: n° do documento de identidade, qual
a ultima atividade, local em que a executava, por quanto tempo
exerceu tal atividade e data do desligamento.

4.6. Para a avaliacdo socioecondmica, sera realizada ini-
cialmente uma triagem, a fim de verificar se o formulario para
solicitacdo de reducéo de taxa encontra-se preenchido adequa-
damente e assinado. Apds essa verificacdo, as solicitacdes serdo
categorizadas de acordo com os seguintes critérios: renda por
pessoa da familia e demais itens constantes no formulario.

4.7. Para obter reducao de 50% do valor da taxa, fica defi-
nido que o requerente deve ter renda individual (no caso de ser
responsavel pelo proprio sustento e residir sozinho) ou esteja
integrado em uma familia com renda maxima mensal de R$
1.760,00 por individuo pertencente ao domicilio, ou comprovar
desemprego conforme estabelecido no subitem 4.5 deste Edital.

4.8. A qualquer momento, a Fuvest podera enviar assistente
social para efetuar visita domiciliaria ao solicitante, como ins-
trumento adicional de avaliacdo da situacdo socioecondmica do
requerente e de sua familia, se for o caso.

4.9. Os candidatos que solicitarem redugéo de taxa deverao,
posteriormente, no periodo de 15 a 29-08-2016, efetuar a sua
inscrigdo no processo seletivo. Aqueles que néo a efetivarem,
ndo participardo do processo, qualquer que seja o resultado da
analise dos pedidos de reducdo de pagamento.

5. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

Para todos os Programas de Residéncia de que trata este
Edital, o processo seletivo tera duas fases.

a) Primeira Fase: sera constituida de Prova Objetiva (P1) e
realizada nos municipios de Bauru, Ribeirdo Preto e Sao Paulo.

b) Segunda Fase, a ser realizada obrigatoriamente no muni-
cipio que sedia o Programa de Residéncia de primeira (ou Unica)
opgao do candidato, com duas etapas:

Etapa 1 - Prova Dissertativa (P2) e

Etapa 2 - Analise Curricular presencial (AC).

6. D0 DETALHAMENTO DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

A) Primeira Fase

Data da prova: 11-09-2016 (domingo).

Local da prova: sera informado pelo site da Fuvest no dia
06-09-2016, juntamente com a relacdo dos candidatos efetiva-
mente inscritos e convocados para a prova.

Horario da prova:

13h30 - abertura dos portdes.

14h - fechamento dos portdes e inicio da aplicagdo.

Néo serao admitidos candidatos que chegarem apds o
fechamento dos portdes.

Duracdo da prova: 3 (trés) horas.

A Prova Objetiva (P1) serd composta de 30 (trinta) ques-
toes de mdltipla escolha, todas de igual valor, com 5 (cinco)
alternativas cada uma, e versara sobre os temas cujo contetido
e bibliografia encontram-se nos Anexos deste Edital, sendo com-
posta de 15 (quinze) questdes de conhecimentos gerais (Anexo
I: Sistema Unico de Satde, Politica Nacional de Humanizacéo,
Politica Nacional de Atencdo Basica e Redes de Atencéo a Satide;
Trabalho em Equipe; Bioética, Estatistica em Salde e Seguranca
do Paciente) e 15 (quinze) questoes de conhecimentos especifi-
cos de cada agrupamento descrito no item 2.1.

As 15 questdes de conhecimentos especificos a serem res-
pondidas pelo candidato se referirdo a um dos 10 (dez) grupos,
conforme o Programa ou area de concentragdo, quando houver,
ao qual concorre em primeira (ou Unica) opgéo:

Grupo 1: Saude Mental (Anexo II).

Grupo 2: Fisica Médica (Anexo ll).

Grupo 3: Enfermagem/Uni EEUSP (Anexo IV).

Grupo 4: Farmacia (Anexo V).

Grupo 5: Veterinaria (Anexo VI).

Grupo 6: Odontologia (Anexo VII).

Grupo 7: Saude Coletiva, Promocdo da Salde e Atencao
Hospitalar (Anexo VIII).

Grupo 8: Satide Auditiva e Anomalias Craniofaciais (Anexo IX).

Grupo 9: Cardiologia (Anexo X).

Grupo 10: Nutricdo (Anexo XI).

B) Segunda Fase

B.1. Etapa 1: Prova Dissertativa.

A Prova Dissertativa (P2) constara de uma situacao proble-
ma e/ou estudo de caso vinculada ao Programa ou a respectiva
area de concentracdo, quando houver, no qual o candidato se
inscreveu em primeira opgao.

A relacdo dos candidatos selecionados e convocados para a
Segunda Fase sera divulgada pelo site da Fuvest em 20-09-2016,
juntamente com os enderecos em que cada candidato realizara a
prova e também no Diario Oficial do Estado (D.O.).

Data da prova: 25-09-2016 (domingo).

Local da prova: municipio que sedia o Programa de Residén-
cia de primeira (ou Unica) opcao do candidato.

Horario da prova:

13h30 - abertura dos portdes.

14h - fechamento dos portdes e inicio da aplicaggo.

Nao serdo admitidos candidatos que chegarem apés o
fechamento dos portdes.

Duragéo da prova: 3 (trés) horas.

B.2. Etapa 2: Anélise Curricular presencial.

Para a Andlise Curricular presencial (AC), os candidatos
convocados para a Segunda Fase deverdo, no dia e local da
Prova Dissertativa (P2), agendar data e horario (compreendidos
no periodo de 26 a 28-09-2016) para entrega de trés cdpias
impressas de seu curriculum vitae e uma copia dos documentos
comprobatdrios (acompanhada dos respectivos originais, para
conferéncia), organizados por itens, na ordem em que forem
citados, conforme a tabela de Atividades a seguir. Os critérios de
avaliacdo curricular séo:

ATIVIDADES PONTUACAO MAXIMA

1. Estagios extracurriculares: apresentar declaragao emitida pela instituico em papel timbrado e carga hordria registrada de, no minimo, 30 horas. (1,0 ponto por estdgio) 20

2. Formagdo em Curso de Especializagdo ou Residéncia, reconhecidos por drgaos competentes (pds-graduaco lato sensu, com carga hordria minima de 360 horas), 10
com apresentacdo do certificado de conclusdo. (1,0 ponto por curso)

3. Iniciagdo Cientifica: apresentar documentacdo comprobatdria (declaragdo da instituigdo ou do orientadar). (1,0 ponto por Iniciagéo Cientifica) 20

4. Atividades extracurriculares, participagdo em ligas académicas, monitorias e representacdo discente junto aos colegiados e comisses institucionais, 20
ligados a rea de formaco. (0,5 ponto por atividade)

5. Apresentacdo oral ou de painel em congressos, seminrios, encontros e outros eventos cientificos, todos da area de formagdo, com certificado emitido 10
pela instituico promotora do evento. (0,5 ponto por apresentado ou painel)

6. Participagdo em cursos e eventos na area de formagdo, com certificado emitido pela instituigéo promotora do evento, em papel timbrado. (0,25 ponto para cada evento) 10

7. Premiagdo por apresentagdo oral ou painel em congressos, semindrios, encontros e outros eventos, todos da drea de formagdo, com certificado emitido pela 10
instituicéo promotora do evento. (0,5 ponto por prémio)

Total 10,0

A Analise Curricular presencial (AC) sera realizada com cada
candidato por Banca Examinadora composta por trés membros,
que deverdo ser professores ou preceptores do Programa de
Residéncia de primeira (ou Unica) op¢do do candidato.

7. DA FORMA DE AVALIAQAO

7.1. A nota de cada prova sera convertida para a escala de
0 (zero) a 10 (dez).

7.2. Na Prova Objetiva (P1), serd atribuida pontuacao 0
(zero) as respostas que ndo corresponderem ao gabarito oficial
ou que contiverem emenda, rasura, nenhuma ou mais de uma
alternativa assinalada.

7.3. Candidatos que ndo atingirem pelo menos nota 3 (trés)
na Prova Objetiva (P1) estardo eliminados do processo seletivo.

7.4. Para cada area profissional, em cada Programa e
area de concentracdo, quando houver, serdo convocados para
a Segunda Fase trés candidatos por vaga. A convocacdo para

sexta-feira, 29 de julho de 2016 as 01:57:12.

a Segunda Fase sera feita de acordo com a classificacao do
candidato em sua primeira opcao de inscricao.

7.5. Respeitado o triplo do niimero de vagas, havendo
empate na nota correspondente a dltima classificagdo, todos
os candidatos com nota igual a essa serdo habilitados para a
Segunda Fase.

7.6. As respostas a Prova Dissertativa (P2) serdo corrigidas
por dois avaliadores. Caso ocorram duvidas ou discrepéncias,
serao analisadas por um terceiro avaliador.

7.7. Ao final da Andlise Curricular presencial (AC) de cada
candidato, serd lavrada pela Banca Examinadora uma ata
circunstanciada, contendo a planilha com os pontos atribuidos
para cada atividade do candidato, bem como o total de pontos
obtido pelo candidato. A planilha sera assinada pela Banca e
pelo candidato.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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